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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Informe mes / afio

DEPENDENCIA RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - ANO

Nombre del Contratista / Cooperante

No. de identificacién

dic-21

SUBDIRECCION DE INDUSTRIATI

800 - 2021

FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIMONIO
AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA

830.054.060 - 5

DATOS DEL SUPERVISOR

No. del Registro de designacion

Fecha del Registro de

Nombre Completo y Cargo

No. de identificacion

212031250 08/04/2021 Maria Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria T 26.203.848
212101649 06/10/2021 Alba Mercedes Gémez Bayuelo - Asesora 1020 - 15 del Despacho del Vi deT on Digital 22582419
DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X segun corresponda)
Convenio | X __|Contrato T Tipo: T 21 INTERADMINISTRATIVO [Modalidad de [ CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos [sI | x_ [no | | Legaliza Bienes [ st 1 [no | X |
Objeto:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Unico de Te

dela ony las C

y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. — Fiducoldex, actuando en su condicion de administradora del programa INNPULSA COLOMBIA, en funcién de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el desarrollo

de i ( al del de emp digital en Colombia.
I No. Rubro presupuestal Nombre del Rubro Valor Contrato y/o Convenio Fechas
£-2302-0400-18-0-2302020-03 T A s S e IENTO DE BASE Aporte - Fondo Unico TIC $ 6.000.000.000,00 |Fecha de Suscripcion 0710412021
Aporte - Fondo Unico TIC (Adiciones) $ - |Fecha de Inicio 20/04/2021
Aporte - Otros $ 456.020.188,00 [Fecha Final de ej 31/12/2021
Aporte - Otros S - __|FechaFinal de ejecucion
Valor Total $ 6.456.020.188,00 [segun prorrogas
N° de proceso en SECOP Fecha de F 6n en SECOP
FTIC-CD-833-2021-800 de 2021 08/04/2021
parael
Péliza inicial N.° Fecha d(::;’::i::cwn de Actualizacion o Nueva Péliza N.° (Si aplica) ai:ﬁ:l?z:ii;’r’lr:lﬁ:;?l: :zlliza N.° de Registro Presupuestal V::gri:rgl Fecha Registro Presupuestal Acta d:‘la:it?os(::su‘:::ﬁ:ﬂ‘plique)
18-44-101074995 20/04/2021 156721 $  6.000.000.000 04/08/2021 No aplica
B B
S N
S N
Modificaciones / on / Li
N{I?dlﬂcaclon Fecha de la Modificacién Contractual Tiempo de la prérroga (En meses) Fecha final de ejecucion segun prérroga Valor de la adicion o reduccion 6n de la Modificacion Ci
$
$
$
$
$
$
$
$
TOTALES| §
Terminacion anticipada Fecha terminacion Justificacion Requiere Acta de liquidacion Estado del Acta de Liquidacion FeCh,a d? ! A??a de Comentarios
Liquidacién
sl [ [no sl NO
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Aporte Fondo Unico TIC [s 6.000.000.000 | Anticipo: [$ | % del Anticipo | 0%
Pagos o Di F Dy i ‘Amortizacion del anticipo de L
Valor ($) Requisitos para el pago Fecha No.OP % Valor($) Porcentaje (%) Fecha Valor ($) Fecha real Valor ($) real amortizado Fecha Valor ($) Observaciones
o desembolso programada programado
Aprobacion del plan de
trabajo por parte del comité
18/05/2021 $6.000.000.000( operativo, cronograma 20/05/2021 | 113080021 100% $6.000.000.000 dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - 13/07/2021 $ 44.070.055,44
detallado y plan financiero
detallado.

dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - 17/09/2021 $ 196.093.263,36

ddimm/yyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - 121112021 $ 789.643.200,53

ddimmlyyyy dd/mmlaaaa 0% dd/mm/aaaa $ - ddimmiaaaa | $ - 301212021 | § 1,538.738.846,08

ddmmlyyyy dd/mmiaaaa 0% ddimm/aaaa $ . dd/mmiaaaa | $ . 301212021 | '$ 1.758.375.631,59

dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa $ - dd/mm/aaaa | $ -

dd/immlyyyy 0% - $ - S -

dd/immlyyyy 0% - $ - S -

dd/immlyyyy 0% - $ - S -

dd/immlyyyy 0% - $ - S -

dd/immlyyyy 0% - $ - S -

dd/immlyyyy 0% - $ - S -

TOTAL S 6.000.000.000,00 ACUMULADOS 100% $6.000.000.000 0%| TOTAL . TOTAL $ - TOTAL 5 4.326.920.997,00
SALDO POR GIRAR:| $ - | 0% | ANTICIPO POR AMORTIZAR| $ - | #DIV/o! | SALDO POR LEGALIZAR:| $ 1.673.079.003,00 28%
RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:  PERIODO: 301112021 VALOR ($) EN EL PERIODO: | $ 12.487.386 |ACUMULADO: | $ 21339.304 | ToTAL CONSIGNADOS\-:é)CNH[::)DUENLK:éJ(I)cRE: s 21339304
TOTAL CONSIGNADO ALFONDO UNICOTICEN —¢ |
REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS: PERIODO: mmlyy VALOR ($) EN EL PERIODO: - LA FECHA DEL REPORTE: $ -
EJECUCION CONTRACTUAL

Obligaciones Fondo Unico TIC seguin el contrato / convenio

(%) Avance mes

(%) Acumulado

Actividades realizadas y novedades en el periodo

Se realiza el dia 20/05/2021 por parte del FUTIC, el primer y Ginico desembolso por valor de $ 6.000.000.000 a FIDUCOLDEX como vocera

. . o o
1. Desembolsar oportunamente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto el convenio. 0.00% 1% del patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA, de acuerdo a lo estipulado en las clausulas quinta y sexta del convenio 800 de 2021.
Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos técnicos, administrativos y financieros MinTIC e iNNpulsa para conceptualizar,
estructurar y planificar abordando las siguientes tematicas
2. Concurrir en las actividades de conceptualizacion, estructuracion, planificacion e intercambio de argumentos a que haya lugar para la o o
. L N 0,79% 7,14% . " - . . A
buena ejecucion del convenio. 1. Seguimiento al Plan Operativo del Convenio: Ejecucion del plan de trabajo, cronograma, plan financiero y de legalizaciones.
Se han desarrollado 6 jomnadas de transferencia de conocimiento al ejecutor sobre temas metodolégicos, técnicos tecnologicos, de
3. Facilitar el intercambio de informacion y las reuniones necesarias para lograr los cometidos del objeto del convenio 0,00% 7,14% y que permitan el entendimiento del programa para su optima ejecucion, los dias 27, 28 y 29, de
abrily 3y 6 de mayo del presente afio.
- . . - P - " . lizo | io i | It | il de 2021 a Maria Fi Escaf
4. Designar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervision y el seguimiento técnico, administrativo , logistico y humano al :ﬁl;za‘r::‘;;g:ﬂicsﬂ;C.ﬁ'"g;:ﬁ::z‘v:;gz;z"::;“;r:;tf:‘for;; t"?éa;;?egeag‘?:: ?/l\)cneriienis[t]enoa de ?[?:"s?‘;::i;:;rei; sea
desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la ejecucién 0,00% 7.14% ! q P gral.
del convenio. y . :
Durante el mes de octubre se designo como supervisor a Alba Mercedes Gomez Bayuelo, en reemplazo de Carolina Laverde.
Se han reuniones y para aclarar i y detallar aspectos de la ejecucién del programa
5. Brindar el acompafiamiento requerido para el desarrollo de los diferentes componentes del proyecto. 0,79% 7,14% para cada uno de los dos componentes, en este mismo sentido se asistié a todos los comités operativos del convenio, espacio de

seguimiento a la ejecucion del convenio (total 24 comités.)
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El futuro digital

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Se realizaron los comités de comunicaciones, para coordinar las acciones para promover y difundir las estrategias de Ambiente de
6. Apoyar el proceso de promocion y difusién de las actividades generadas con ocasion de los compromisos a cargo de iNNpulsa Colombia. 0,79% 7,14% Forilecimiento (Cursos vmua\gs, Sem\l\e{os de Emprend\mlenlo Digial, Mer.nonas y definr e.l evento de. clausura 2021 de .APPS‘CO
denominado Business Day) y cierre de afio. Se realizaron todas las aprobaciones correspondientes de piezas, TPS y entrevistas y las
reuniones para verificacion de la implementacion de pauta digital.
7. Aprobar los informes de pago a que haya lugar, para efectos de tramite de desembolso . 0.00% 714% Se r'eahza por p?ne de la supervision la de los requisitos para el primer y Unico desembolso y se radica solicitud
el dia 30 de Abril de 2021.
se contd durante la ejecucion del convenio con un sitio web disponible y funcional que permitio el registro de nuevos usuarios que desean
8. Garantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Ambiente de Fortalecimiento durante la vigencia del presente Convenio. 1,02% 7,14% acceder a la oferta formativa y adicionaimente, permite a los usuarios registrados el acceso a los cursos virtuales gratuitos disponibles a
través de Platzi
9. Realizar el acompaiiamiento tecnoldgico y entrega la documentacién con la que cuente el Fondo Unico de Tecnologias de la Desde la Supervision se remitié correo el dia 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentacién técnica existente del Portal APPS.CO.
informacion y las Comunicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataforma Apps .co, a un proveedor de servicios tecnolégicos
N . 5 . P H . s 0,00% 7,14% . " . . : "
escogido por iNNpulsa Colombia conforme a los requerimientos planteados por el anexo técnico. Esta obligacién no supone la ejecucion Teniendo en cuenta que la plataforma no estuvo disponible, se cuenta con un sitio web disponible y funcional redireccionado desde el
actividades propias del soporte técnico. dominio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a los servicios del programa APPS.CO
Desde la Supervision se remitio correo el dia 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentacion técnica existente del Portal APPS.CO.
10. Realizar el acompaiiamiento tecnolégico y entrega de la documentacién con la que cuente el Fondo Unico de Tecnologias de la
informacién y las Comunicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y mantenimiento de la plataforma e infraestructura por 0.89% 7.14% Se cuenta con un sitio web disponible y funcional donde los usuarios pueden acceder a los servicios del programa APPS.CO, tales como:
parte del proveedor de servicios tecnoldgicos escogido por iNNpulsa Colombia. Esta obligacién no supone la ejecucién actividades propias del R e registro a usuarios nuevos para acceder a cursos virtuales gratuitos, acceso de los usuarios a los cursos gratuitos virtuales disponibles a
soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnoldgica. través de Platzi, registro de usuarios a i de Emprendimiento Digital - SEED, visualizacion del de mentorias y
i de ias para del Laboratorio Startup
. . . . . . . rrollaron jorn: de transferenci nocimiento al ejecutor sobre temas metodologicos, técnicos tecnologicos,
11. Realizar, en un periodo de un mes a partir de la suscripcién del convenio, las sesiones de transferencia metodoldgica necesarias para el o o Se de?a 9 aron 6 P ‘ada‘s ansferencia de Fo ocimie o.a‘ ejecutor sobre femas e’oqoog\‘cos ”e o s’ eonoldgicos, de
. 8 5 3 : L 0,00% 7,14% y que permitan el entendimiento del programa para su optima ejecucion, los dias 27, 28 y 29, de
proceso de apropiacion por parte de iNNpulsa Colombia, en los mencionados espacios se suministraran las documentos necesarios. : -
abril y 3y 6 de mayo del presente afio.
12. Suministrar en el marco del primer Comité Operativo del convenio las formatos de requerimientos de informacién y trazabilidad del
acompafiamiento que iNNpulsa Colombia requiera con ocasion de las actividades desarrolladas a lo largo del término de ejecucion del objeto 0,00% 714% Durante el primer comité operativo se compartieron con el ejecutor los formatos de requerimiento de informacién dentro de un archivo
convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualizacién o innovacién de formatos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes R R llamado gestion documental.
definiran las condiciones de retroactividad en el marco del Comité Operativo.
Se realizo el seguimiento a los beneficiarios de la oferta del programa para la vigencia 2021 mediante encuesta realizada a los
beneficiarios de Cursos Virtuales, Semilleros de Emprendimiento Digital, Mentorias y Laboratorio Startup.
La encuesta fue enviada mediante correo electronico a través de la cuenta i 0 a 14.528 cil del programa
en la vigencia 2021, de los cuales respondieron el formulario 912 ciudadanos equivalente a un 6% del total.
Conclusiones de la encuesta realizada:
1. Encontramos 3 focos claros y coherentes con los perfiles de los que en similares, dandonos un
publico heterogéneo y con igual peso. Por un lado, beneficiarios con el deseo de aprender, por el otro ciudadanos que desean iniciar un
. . " " . n negoci r Glimo emprendedort n potenciar mprendimiento actual. Un perfil no atendemos directaments
13. Recoger informacion que permita documentar las buenas practicas de las experiencias adelantadas. 7,14% 7,14% uevo negocio y por ultimo .e”pre dedores que desea .po enciar su emprendimiento ac .ua Uﬂ peril que P,a fendemos directamente
pero que aparece en la medicion es el perfil de beneficiarios que desean cambiar su trabajo(4,3%) y que participan en el programa para
impulsarse a lograrlo.
2. El promedio de calificacion de la oferta es de 4,3 sobre 5, siendo 5 una calificacion de Excelente. Lo que significa que los beneficiarios
al programa como un programa muy bueno hacia excelente.
3. Encontramos que una vez finalizada la intervencion con el beneficiario el 83,3% siente que su necesidad quedd completamente
satisfecha con la oferta recibida.
4. Comparado con el NPS de “Educacion y Training” que es 71, lo que implica un 97% de afinidad con el estandar de la industria, lo que
nos permite garantizar que imos con los esta de satisfaccion de la Industria.
14. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encaminados al cumplimiento del objeto pactado, dando aplicacion a las 0.79% 7.14% Desde el inicio de la ejecucion del convenio se ha dado cumplimiento a los requisitos de Ley, con el fin de cumplir con el objeto del
disposiciones legales vigentes. e e convenio.
Total 12,23% 100,00%
* Obligaciones iNNpulsa Colombia } i f 100%)| (%) Avance mes | (%) A Actividades realizadas y novedades en el periodo
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

1. Garantizar que el objeto del convenio se cumpla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 0.39% 3139 Durante el periodo se dio cumplimiento a las obligaciones previstas en el Convenio, conforme lo sefialado en el
metodologico y los deméas documentos que hacen parte integral del mismo. et R anexo técnico y anexo metodoldgico.
Se ha dispuesto para la ejecucion del Convenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio,
correspondiente a:
*VP Aceleracion y Emprendimiento
+Director de Emprendimiento de Alto Impacto
*Gerente de Mentalidad y Cultura
2. Realizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conformidad a lo sefialado en la clausula quinta del presente convenio. 0,39% 3,13% *Secretaria General: Dos personas
+Comunicaciones: Una persona
TI: Una persona
+Coordinador: Una persona
«Profesional: Una persona
«Analista: 2 personas
el plan financiero, el cronograma y el plan de legalizacion de recursos.
Durante el periodo de ejecucion del convenio se realizé seguimiento al plan de trabajo através de los comités
3. Elaborar y presentar para aprobacion del Comité Operativo del convenio el plan de trabajo que contemple la programacion asociada a operativos realizados.
la ejecucion de las estrategias que conforman la oferta de fortalecimiento al ecosistema de emprendimiento digital, es decir : (i) Ambiente de
fortalecimiento As a Service (ii) Laboratorio Startup (iii) Difusion y despliegue del emprendimiento de base tecnolégica (InspiraTIC) en 0,00% 3,13% En el mes de diciembre se finalizé la ejecucion de las estrategias de ambiente de fortalecimiento y laboratorio
oportunidad y con sujecion a los requerimientos establecidos en los anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del presente Startup cumpliendo a cabalidad los requisitos técnicos y
documento. metodolégicos establecidos.
4. Habilitar un esquema de convocatoria permanente dirigida a los emprendedores que manifiesten interés en acceder a la plataforma
Moodie de la pagina web APPS.CO a efectos de participar de los ejercicios asociados Ambiente de fortalecimiento As a Service de acuerdo 0,39% 3,13% Para el mes de diciembre se dio cumplimiento del 100%, ya que se habilito un esquema permanente de
con los requerimientos planteados en los anexos técnico y metodoldgico que hacen parte integral del presente documento. convocatoria por medio del sitio web disponible y funcional del programa APPS.CO.
. . . . " ” Para el mes de diciembre se dio cumplimiento del 100% para la ejecucién de este compromiso realizando las
5. Llevar a cabo en el marco de la estrategia denominada ambiente de fortalecimiento las actividades de autoevaluacién y segmentacién S L " y N 3 y
establecidos por la matriz VALOR, de conformidad a las variables y lineamientos establecidos en los anexos técnico y metodolégico que hacen 0,45% 3,13% écllwda_des de amoev_aluaclon y segmemalclo‘n establecld0§ por la matriz VALOR _de conformidad a las variables y
parte integral del presente documento. lineamientos estable_mdos en _Ios anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del pre;ente )
documento. Para el informe final se reporta a la fecha un total de 1.074 emprendedores que realizaron dicha
actividad.
Durante el mes de diciembre se consolidé la informacion y caracterizaciondelds participantes, cumpliendo la meta
establecida para el indicador en el mes anterior.
Horas acumuladas: 160 de un total de 160
6. Desarrollar, activar y poner a disposicion del publico objetivo de la iniciativa APPS. CO una oferta de mentorias masivas de acuerdo con " " M . . .
5 . .. . A continuacion el detalle por cada mes hasta finalizar el convenio en diciembre de 2021:
el enfoque y alcance establecido por la estrategia ambiente de fortalecimiento as a service atendiendo a los requerimientos planteados por los 0,39% 3,13%
anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del presente documento, _Tunio: 14
-Oulio: 30
-Bgosto: 32
-Septiembre: 32
-Octubre: 24
-Noviembre: 28
-Total: 160
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

7. Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluacion de las empresas que realicen el ejercicio proporcionado

por la herramienta VALOR Las rutas de aprendizaje deberan definirse a partir del portafolio de cursos contemplados por el anexo técnico que 0,39% 3,13% Para el mes de diciembre se dio cumplimiento del 100% para este compromiso de acuerdo con la

hace parte integral del presente documento. oferta de cursos disponibles durante la vigencia de APPS 2021

8. Construir y brindar al ecosistema de emprendimiento digital un curso en la tematica de inversién, preferiblemente dirigido a inversionistas

de base tecnolégica. Este compromiso debera articularse con el plan de accién derivado del MOU suscrito en el 2020 por el MinTIC con el 0.39% 3.13%

aliado BVC (Bolsa de Valores de Colombia) para el fortalecimiento de las habilidades de inversion del ecosistema de emprendimiento digital et 21970 Para el mes de diciembre se dio cumplimiento del 100% a este compromiso, el curso en mencién se encuentra a

en Colombia. disposicion de los usuarios del programa de APPS.CO
Durante el mes de diciembre se consolidé la informacién documental de las mentorias completando de esta
manera el cumplimientotieéste compromiso.
Se ha recopilado la evidencia de las mentorias de las siguientes maneras:

9. Validar y compilar los informes mensuales que documenten las mentorias masivas que se realizaran en el marco de la estrategia de 1.BD Asistentes

ambiente de fortalecimiento As a Service, estos informes fungirdn como insumo para la consolidacién de un repositorio que documente las 0,45% 3,13% 2. Grabacién de las sesiones.

preguntas y respuestas generadas con ocasion a las sesiones realizadas, cuyo propésito es alimentar la plataforma. 3. Informes de las mentorias. Que resefia los emprendedores destacados y permite un banco de preguntas y
respuestas mas representativas, segln el criterio de los mentores.
Asi mismo, se consolidé un repositorio de preguntas y respuestas generadas con ocasion a las sesiones
realizadas y se dispuso en el SITIO WEB DISPONIBLE Y FUNCIONAL WWW.APPS.CO en la direccion
https://innpulsacolombia.com/a pps- co/mentorias/mentorias.html
Para obtener la informacion de los asistentes a las mentorias se generaron formularios de registro en la
plataforma webex y desde el mes de septiembre en la plataforma Peewah (formulario registro segtin convenio).
Al mes de diciembre para finalizar el convenio todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del informe
segun las indicaciones de la gestion documental del convenio.
A la fecha se reporta un total de 160 horas, cumpliendo con la meta del convenio. A continuacién el detalle por
cada mes hasta finalizar el convenio en diciembre de 2021::

10. Generar una base de datos caracterizada por los emprendimientos que sean parte de la estrategia de ambiente de fortalecimiento as a _Tunio: 14

service en lo relacionado con mentorias masivas y rutas de aprendizaje de conformidad con los requerimientos establecidos en los anexos 0,45% 3,13% -E[ulica'.30

técnico y metodoldgico que hacen parte integral del convenio. y

y gico d p 9 -Bgosto: 32

-Beptiembre: 32
-Octubre: 24
-Noviembre: 28
Total: 160
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

11. Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denominada SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, articulado con la
generacion de espacios de experimentacion e investigacion para la creacion de iniciativas digitales a través del uso de las metodologias agiles
de emprendimiento con los ejercicios de difusion, sensibilizacién y motivacion de los asistentes a participar de la oferta de APPS .CO de
conformidad con los requerimientos establecidos en los anexos técnico y metodoldgico que hacen parte integral del convenio.

0,45%

3,13%

A la fecha se han realizado los siguientes Semilleros:

Junio 2021:BISEED - 636

personas.
Julio 2021: 10 SEED - 1.943
personas

Agosto 2021: 26 SEED- 1.786
personas

Septiembre 2021: 25 SEED - 2.345 personas
Octubre 2021: 18 SEED- 1.106

personas.

Noviembre 2021: 21 SEED — 1.678 personas.
Diciembre 2021: 2 SEED — 134 personas
Total: 107 SEED- 9.642 (137% de

la meta de 7.000)

Como aliados principales se ha contado con Gobiernos departamentales y municipales, enlaces regionales
MinTIC, el SENA en los Centros de formacion de la Regional Bogota, Barranquilla y Antioquia, el Ejercito
Nacional, Universidades, y Camaras de Comercio.

Para el mes de diciembre se realizaron los tltimos dos SEED uno virtual con la Universidad Distrital de Bogota y
otro presencial en con la Gerencia de Fronteras en Medellin.

A continuacion se explica el proceso que se desarrolla con estos aliados antes de la realizacién del semillero:
-Oontacto con el enlace regional.

-Reunién con los aliados de la region tipo Camaras de comercio, Alcaldias, Gobernacion, Universidades,
Colegios, etc. Para alineacion de expectativasylconsecucion de auditorio, video beam y sonido con los mismos

12. Desarrollar la metodologia de ensefianza prevista desde los anexos técnico y metodoldgico a partir de la cual permita materializar el nivel
estratégico, tactico y operativo que integra la estrategia denominada SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, para tal efecto sera
necesario habilitar un formato presencial y un formato virtual de acuerdo con los requerimientos establecidos por el anexo técnico y
metodolégico que hacen parte integral del presente documento.

0,45%

3,13%

Para el mes de diciembre se montaron 2 eventos SEED en peewah. uno virtual con la Universidad Distrital de
Bogota y otro presencial en con la Gerencia de Fronteras en Medellin. Los talleres virtuales se desarrollan en su
totalidad por medio de la plataforma y los talleres presenciales se apoyan en la plataforma para el registro e
inscripcion y el checking del beneficiario durante el taller.

13. Habilitar un esquema de enfoque regional y alcance nacional por medio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales
del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, en funcién de determinar los departamentos donde se implementaran
los talleres y demaés actividades asociadas a los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL.

0,39%

3,13%
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A noviembre se han alcanzado 63 ciudades en los 32 departamentos de Colombia. Para este mes se visitaron de
manera presencial Cesar, Vaupés, Cérdoba, Norte de Santander, Vichada, Boyacé, Bolivar y Amazonas

Adicionalmente se visitaron las siguientes ciudades: Valledupar, San Diego, La Paz, Mit(i, Tubard, Purificacion,
Puerto Colombia, Espinal, Soledad, Monteria, Centro Poblado de Botalén, Tame, Cucuta, Puerto Carrefio, Leticia,
Tunja,Santander de Quilichao, Carmen de Bolivar.

A diciembre solo se realizé un semillero presencial en Medellin, Antioquia,Eiudadyldepartamento que ya se habian
visitado en meses anteriores.

Asi pues desde el mes de noviembre y al finalizar el convenio en diciembre se visitaron la totalidad de
departamentos de Colombia, al menos una vez:

Antioquia, Arauca, Atlantico, Caldas, Caqueté4, Casanare, Cauca, Chocé, Cundinamarca, Guania, Guaviare, Huila,
La Guajira, Magdalena, Meta, Narifio, Putumayo, Quindio, Risaralda, San Andrés y Providencia, Santander,
Sucre, Tolima, Valle del Cauca, Cesar, Vaupés, Cérdoba, Norte de Santander, Vichada, Boyaca, Bolivar y
Amazonas.

A diciembre se realizaron los siguientes Semilleros:

Junio 2021:BISEED - 636
personas.

Julio 2021: 10 SEED - 1.943
personas

Agosto 2021: 26 SEED- 1.786
personas
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Para el mes de diciembre se continud y terminé con el proceso de acuerdo con lo establecido en la estrategia
regional, que determina una vez se coordine cada taller: quienes ejecutaran la actividad, la adecuacion del
material, seleccion de ejemplos de acuerdo con el contexto del publico objetivo, con el fin de generar una mayor
conexién con los beneficiarios.
14. Documentar compilar la informacién del contexto regional que funja de insumo para adaptar los talleres a realizar en el marco de los Ala fecha se han realizado los siguientes Semilleros:
SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para implementar la 0,39% 3,13% .
estrategia de conformidad con el anexo técnico y metodoldgico. Junio 2021:5/SEED - 636
personas.
Julio 2021: 10 SEED - 1.943
personas
Agosto 2021: 26 SEED- 1.786
personas
Septiembre 2021: 25 SEED — 2.345 personas
Qctubre 2021: 18 SEED-1 106
Para el mes de diciembre se montaron 2 eventos SEED en peewah. uno virtual con la Universidad Distrital de
15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripcion mediante la pagina web de APPS.CO a efectos de vincular actores relevantes en el proceso Bogota y otro presencial en con la Gerencia de Fronteras en Medellin. Los talleres virtuales se desarrollan en su
de acompafiamiento para el desarrollo de emprendimiento en la regién en la que se llevaran a cabo los SEMILLEROS DE 0,52% 3,13% totalidad por medio de la plataforma y los talleres presenciales se apoyan en la plataforma para el registro e
EMPRENDIMIENTO DIGITAL inscripcion y el checking del beneficiario durante el taller.
Asi pues, al finalizar el convenio y desde el 1 de julio estuvo habilitado el sitio web disponible y funcional APPS.CO
para convocar para los SEED.
Para cada uno de los talleres realizados durante los meses de junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre
y diciembre se conté con una pieza gréfica que fue enviada a los aliados para la difusién en sus instituciones.
16. Disefiar las piezas graficas y elementos de campafia de promocion de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL de acuerdo con 0.45% 3.13%
los lineamientos acordados en el marco del Comité Operativo del convenio conforme a los lineamientos de la oficina de prensa del Ministerio R s Esta difusion se realizé a través de correo electrénico y redes sociales como whatsapp, facebook, twitter e
instagram en caso de que aplicara. EI modelo de las piezas fue aprobado por el comité de comunicaciones y
comité operativo de APPS.CO. Las piezas y sinergias propias de cada taller fueron aprobadas por el comunicador
del programa, segun proceso acordado.
Durante los meses de junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre en cada uno de los
17. Poner a disposicion el material requerido para el desarrollo de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, garantizando el envié a semilleros fueron entregados a los emprendedores la cartilla de formacién virtual y material de apoyo fisico. El
la region seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los semilleros de manera virtual el material sera remitido 0,45% 3,13% material se distribuy6 antes y durante la sesion.
a los correos electrénicos de los inscritos a través de la plataforma de APPS.CO con la misma anticipacion del taller presencial.
Asi mismo a partir de agosto de 2021 se comenzé a entregar también como material adicional el Manual del
Equipo Emprendedor.
Se logré el impacto a 9.642 personas (135% de la meta de 7.000) y de forma presencial se han impactado cerca
de 1.840 personas, lo que representa un 19% de todos los beneficiarios alcanzados.
18. Llevar a cabo el seguimiento al nimero de participantes de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, esta informacion sera 045% 3139 En el mes de diciembre se presentd la ejecucion de los semilleros de emprendimiento los dias 9y 17 de
presentada ante el Comité Operativo del Convenio hasta cumplir la meta de beneficiaros inscritos . R s diciembre.
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Desde el inicio de la estrategia y durante los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre se
19. Documentar los casos de éxito de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL atendiendo al contexto regional; para tal efecto el identificaron casos de éxito teniendo en cuenta las entidades aliadas y el contexto regional. Estos se resefian en el
equipo ejecutor de la estrategia ambiente de fortalecimiento, en conjunto con la entidad de la regién que coordine el semillero y el enlace 0.45% 3.13% presente informe haciendo énfasis en 4 emprendimientos que han hecho parte del programa APPS.CO en afios
regional MinTIC, identificaran casos de éxito de base tecnoldgica (TIC) que sirvan de inspiracién a los participantes durante el desarrollo s R pasados: Aqui aprendes, Scappy través, Educall y Mi rea.
ejercicio.
Se ha logrado el impacto de 9.642 personas (137% de la meta de 7.000
En los meses respectivos se impactaron:
Junio 2021: 5 SEED- 636 personas.
Julio 2021: 10 SEED- 1943 personas
Agosto2021:26SEED-1786
20. Caracterizar los beneficiarias de SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, discriminado por modalidad (virtual o presencial), para gzrst?;né:ire 2021: 25 SEED — 2.345 personas
tal efecto sera necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realizacion del chubre 2021 .18 SEED- '1 102
semillero. El cumplimiento de este compromiso debera acreditarse mensualmente por medio de la entrega de una base de datos con la 0,45% 3,13% ersonas. : .
informacién de los beneficiarios, que contenga como minimo la siguiente informacién: Nombre y apellido, identificacién, email, teléfono, ﬁlow’embr‘e 2021: 21 SEED — 1.678 personas
departamento, municipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica. Diciembre 2021: 2 SEED — 134 personas
Total: 107 SEED- 9.642 (137% dela meta de 7.000)
Las evidencias y bases de datos de los talleres Semilleros de Emprendimiento Digital SEED del mes de diciembre
se entregan de acuerdo con las caracteristicas solicitadas.
21. Disefiar una estrategia de difusion con contenidos de alto valor para el ecosistema de emprendimiento de base tecnolégica, que permita \ﬁ?t:;l"(;zzﬂ:oo:g?r:i'eézﬁgrc:sdg Iﬂ:iﬁ'{;ﬁ: sze r:rli?:snaz Ct:l)orr:fze?ehn(zgz ?ni;igggf;z:nzﬁz{?rgz g;_:aé:i?:ndla
evidenciar, en diferentes sesiones el impacto positivo del mismo en el territorio nacional, de cara a la dinamizacion del aparato productivo, en conferencia de Colom.biano en I'a era digital d'enfm de Ia' alianza con Héroes Fest. ' y
este sentido, mediante la estrategia denominada InspiraTIC debera cumplirse los requerimientos contemplados en los anexos técnico y gtal, )
metodolégico, para lo cual sera indispensable: Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataforma dispuesta en www.heroesfest.co sin limite de aforo,
de acuerdo con las teméticas aprobadas por la mesa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.
1.Compartir contenido de alto valor, en forma, masiva, en diferentes tematicas acordes al emprendimiento de base tecnolégica. Noviembre: A través de estrategias de comunicacion se convoc y se compartié el contenido Inspiratic de forma
2.[spirar y motivar la creacion de nuevos emprendimientos digitales que apoyen la solucién de necesidades regionales y nacionales de alto N o 9 S 0coy P enico Insp!
impacto para el pais 0,00% 3,13% masiva a través de canales regionales(Teleantioquia, Telepacifico y Telecaribe) y canal institucional desde el 4 de
3.Visibilizar aquellos equipos emprendedores que gracias a su vision y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el mercado nowenr]bre ha.st.a‘gl 12 msplran{jo y motivando la creacion de emprendimientos d|g|tale§ enel pais.
nacional e internacional Ademas, se visibilizaron los resimenes de las conferencias de Taro Araya e Inma Martinez a través del
4.Mantener la marca InspiraTIC de APPS.CO para la estrategia de difusién newsletter del programa.
ﬁ'm.g:irn;‘l?fcarypszrr'::j\dz‘grgel::;?im:z:z ;‘:ﬁs;ﬁ;‘:les' através del newsletier del programay por medio de la base de datos de inscritos a Diciembre: Se consolida la informacién de Inspiratic 2021 en sus dos participaciones: Exma y Héroes Fest con 22
6.Convocar a los actores participantes de InspiraTIC por medio de camparias en redes sociales, a través del newsletter del programa y por horas de gomemdo v 20 expertos» nacionales y 4.|nterna{?|0nales en temas y referentes del emprendimiento t_:llgnal.
medio de la base de datos de inscritos al evento Para continuar aportando contenido de valor a nivel nacional, en la plataforma de www.heroesfest.co se alojan las
: grabaciones de las 20 horas de contenido, de la alianza con Héroes fest.
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22. Llevar a cabo un evento virtual que materialice la estrategia de difusién denominada InspriaTIC , en cumplimiento de los lineamientos
establecidos en el anexo técnico y metodol6gico que hace parte integral del presente documento. Este evento debera trasmitirse mediante una

En el mes de octubre el avance de InspiraTIC se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda
virtual definidos como: 5 talleres, 3 mentorias, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1
conferencia de Colombiano en la era digital, dentro de la alianza con Héroes Fest.

Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataforma dispuesta en www.heroesfest.co sin limite de aforo,
de acuerdo con las tematicas aprobadas por la mesa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.

Cada uno de los espacios de Inspiratic presentados en la alianza con Héroes Fest contaron con las siguientes
caracteristicas:
-Bormulario de registro: https:/heroesfest.co/app/#/

o o
plataforma virtual interactiva que permita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen charlas, 0.00% 313%
paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos Noviembre: se validaron los registros dentro de la plataforma, llegando a 3.009 usuarios inscritos. Para el detalle
de la participacion en cada espacio, se relacioné informe del operador.
Diciembre: Se consolida la informacién de Inspiratic 2021 en sus dos participaciones: Exma y Héroes Fest. Para la
participacion en Héroes fest, se consolida una base de datos final de 8.289 inscritos, correspondientes a la version
virtual y que contaron con el acceso a la agenda de Inspiratic. De acuerdo con lo anterior, el resumen de inscritos
para Inspiratic 2021 es de un total de 11.989.
En la difusién a través de canales nacionales se conté con Telepacifico,eleantioquia, TeleCaribe y Canal
Institucional para un total de 14 programas y 224.910 visualizaciones.
En el mes de octubre se realiz6 el evento de Heroes-Inspiraticinspiratic en alianza con Héroes fest del 27 al 29
equivalentes a 20 horas de contenido. Se realizara la entrega de la base de datos con la caracterizacién sugerida
en el informe del mes de noviembre.
23. Hacer entrega de la base de datos con la caracterizacion de los inscritos en la plataforma utilizada para la realizacién del evento Noviembre: Se validé el reporte de la plataforma y se consolidé en reporte final de caracterizacion un total 3.009
InspiraTIC . La caracterizacion minima que se debe entregar es: Nombre y apellido, identificacion, email, teléfono, departamento, municipio o s P platat Y L P P
: . % P " I N ]’ 1,04% 3,13% usuarios inscritos. La suma de las dos versiones de Inspiratic del 2021 suma un total de 7.009 personas inscritas,
ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica, poblacién vulnerable o victima, poblacién en condicion de discapacidad, y demas que se
consideren pertinentes. alcanzando 100% de la meta.
Diciembre: se realiz6 la revision del reporte realizado en noviembre y se consolidé una base de datos final que
reline la participacion en Exma y Héroes fest, para un total de 11.989 personas inscritas, alcanzando un 171% del
cumplimiento de la meta.
24. Implementar la estrategia denominada LABORATORIO STARTUP, orientada a la sostenibilidad del tejido empresarial digital mediante el Enel mes de diciembre se completa@liclo de implementacion en todas las regiones. Asi mismo se llevé el
acompafiamiento que corresponda con los fines y requerimientos contemplados por los anexos técnico y metodolégico que hace parte integral 0,35% 3,13% PR © P - p N M- 9 . " .
del presente documento, comité directivo #4 en las 4 regiones. Se realizar el evento de cierre en las siguientes fechas: Region Centro:
p : 10/12/2021 Regi6n Oriente: 14/12/2021 Regién Occidente: 14/12/2021 Regién Caribe: 14/12/2021
En la regién centro se realiza presencial con todos los protocolos de bioseguridad requeridos.
La convocatoria para beneficiarios abrié el 28 de Julio y cerro el 30 de Agosto.
25. Convocar los beneficiarios que correspondan a la caracterizacion del ptblico objetivo de la estrategia denominada LABORATORIO Se publicaron 2 adendas ampliando el plazo de convocatoria y 1 modificando los requisitos de los beneficiarios.
STARTUP. El proceso de convocatoria debera atender los lineamientos dispuestos para los estadios de sensibilizacion , inscripcion y 0,00% 3,13% p P P y a :
verificacion planteados por los anexos técnico y metodologico que hacen parte integral del presente documento. La convocatoria para beneficiarios de Laboratorio Startup cerro el 30 de Agosto a las 11:59pm con un total de 251
postulaciones completas.
En el mes de septiembre se realizo el proceso de evaluacion y seleccion de acuerdo con los lineamientos
26. Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABORATORIO STARTUP. El proceso de eleccién debera atender a los lineamientos z‘rlea\llils;cc)is(;ncoznu‘r;‘;?t:é f;lgnf fen;zga?s;gz?eﬁ|T;2"nn§gf§'cif15ad?;zrnegfln:fcgf: estuvieron en paneles de
dispuestos para las etapas de evaluacion seleccion y vinculacion planteados por los anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral 0,00% 3,13% y P p :

del presente documento.

Los resultados del proceso fueron publicados el 13 de Septiembre en los canales y de la forma prevista en el
proceso.
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Los eventos de kickoff para las regiones se llevaron a cabo de la siguiente manera:
-Region Centro: 16 de Septiembre

27. Llevar a cabo en el término maximo de una (1) semana después de finalizada la etapa de eleccion un KICKOFF con participacion de las -RegiénQOriente:16de septiembre

empresas seleccionadas para el proceso de acompafamiento a través de LABORATORIO STARTUP. En dicho evento se llevara a cabo la 0,00% 3139 -Regiénaccidente:I6de Septiembre

apertura oficial al proceso de acompafiamiento, asi como la induccién metodol6gica a las empresas seleccionadas con sujecion a los R R

lineamientos expuestos por los anexos técnico y metodoldgico que hacen parte integral del presente documento. Teniendo en cuenta que la contrataciéon del operador de la regién caribe se realizé el dia 21 de septiembre, la
transferencia metodoldgica se llevo a cabo el 22 de septiembre y el evento de kickoff se realiz6:
-RegiénQaribe:27de Septiembre

28. Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecucién de LABORATORIO STARTUP, lo cual - . . " .

s P, P P . Al 20 de diciembre se completa el ciclo de implementacion en todas las regiones del programa.

supone atender los requerimientos técnicos contemplados por los anexos técnico y metodoldgico que hacen parte integral del presente 0,78% 3,13%

documento frente a los ciclos de diagnéstico, nivelacién, disefio ¢ implementacién. En total se han ejecutado al mes de diciembre 5.087 horas de mentoria de 5.012 previstas, 3.312 horas de
asesoria de 3.248 previstas y 738 horas de comité directivo de 738 previstas
Durante el mes de Noviembre se llevo a cabo la definicion y planeacion de las etapas preliminares a la realizacion
del evento de cierre de APPS incluyendo el cierre de Laboratorio Startup, denominado Business Day. Este se
llevara a cabo el 17 de diciembre de 2021 en la ciudad de Bogota
De igual manera, se tienen previstas las siguientes fechas preliminares para el cierre en cada una de las regiones:
-Regién Centro: 10 de Diciembre
-RegionQOccidente:[4te Diciembre
-Region Oriente: 14 de Diciembre

29. Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia denominada Laboratorio -Regién Caribe: 14 de Diciembre

y - . A P . PR " o
Startup bajp los lineamientos dgl equipo técnico y Fle comunicaciones del MinTIC y en todo caso los contemplados en los anexos técnico y 1,56% 3,13% Durante el mes de diciembre se llevo a cabo la ejecucion del evento de cierre para cada region con los
metodol6gico que hacen parte integral del convenio.
gico g p 9 : lineamientos técnicos contemplados. Cada evento conté con la asistencia de representantes de MinTic e

iNNpulsa. El 17 de diciembre se realiz6 Bussiness day en el centro de convenciones torre AR en el cual asisten
representantes de los 4 operadores, 10 emprendedores de la estrategia divididos asi:
-Regién Centro: Mi Megafono Eagleware
TuToque
-Regién Occidente: Omnivida
Rinnapp
-Regién Oriente: Sosty
Club del droguista
-Regién Caribe: Apotech
Quipo Market Sepiarov

30. Disponer de informacion actualizada diariamente que permita la consulta de las variables minimas establecidas por el Fondo Unico de

Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones en lo relacionado con la caracterizacién y nimero de beneficiarios impactados. Las 1,04% 3,13%

variables de caracterizacion seran definidas en el marco del Comité Operativo del convenio. Al mes de diciembre se reporta la caracterizacion unificada de los beneficiarios de ambiente de fortalecimiento y
Laboratorio Startup.
Al cierre operativo del convenio se entregara la base consolidada de beneficiarios del 2021

31. Consolidar las bases de datos de beneficiarios del proyecto que permita su identificacion y caracterizacion. Los datos requeridos y Al mes de diciembre se reporta la caracterizacion unificada de los beneficiarios de ambiente de fortalecimiento y

periodicidad de entrega seran definidos por el Ministerio TIC e iNNpulsa Colombia en etapa de ejecucién, puntualmente el marco del primer 0,52% 3,13% Laboratorio Startup.

comité operativo del convenio.
Al cierre operativo del convenio se entregara la base consolidada de beneficiarios del 2021
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32. Atender los lineamientos, periodicidad y entregables contemplados como instrumentos de seguimiento técnico, juridico y financiero en el

anexo técnico y metodolégico que hace parte integral del presente documento.

0,39%

3,13%

A corte de 10 de diciembre se han cumplido las metas propuestas.

Se espera el cierre operativo del convenio para reportar los Ultimos avances en los componentes transversales
que finalizan al 31 de Diciembre.

Total

13,80%

100,00%

% Acumulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas

100,00%
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** Obligaciones (Indicar nombre del tercero) |P 2 (%) Avance mes | (%) A Actividades realizadas y novedades en el periodo
Total 0% 0%
% Acumulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero 0,0%

Cuando se trate de convenios/contratos con mas de un (1) cooperante/contratista deberan incluirse todas las obligacit ylo p!
T =

0% |Total de Entregables

Productos o Servicio a entregar Entreaable Fecha entreaa Observaciones por parte del Supervisor
Plan Operativo discrimil ivi y asi como presup! detallado, aprobado por el Comité Operativo. 22/04/2021
Informes de gestion No. 7 Y 8 (Noviembre - Diciembre) 20/12/2021
Informe final ene-22
Porcentaje de Avance 0%
% Acumulado Avance Entregables | 0,0%
% Acumulado del Estado de Avance General del Convenio | 100,00%
¢El contrato/convenio tiene contratacion derivada? (de ser afirmativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de informacion de contratos derivados) Sl X | NO | Numero de contratos derivados a la fecha

Difi Técnicas, A Fi i Contables y Juridicas durante la ejecucion del objeto contractual
Causas DI;Z?JEIF AD Gestion Adelantada Resultados Obtenidos

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Maria Fernanda Correa Escaf

Alba Mercedes Gomez Bayuelo Firma del

Nombre Supervisor:

Supervisor:

Original: Expediente del Contrato

Cargue del informe en Excel en la por la Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.aov.co). la lev 1581 de 2012 v sus decretos realamentarios”
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

800-2021

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20211228-092836-4ec769-22502635 Creacién:2021-12-28 09:28:36

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2021-12-28 09:33:58 para verificacién

Firma: Firmante 2

agomezb@mintic.gov.co

Firma: Firmante 1

ehan@a Correa Escaf

mcorrea@ mintic.gov.co
Subdirectora de Industria Tl
Mintic




REPORTE DE TRAZABILIDAD

800-2021

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20211228-092836-4ec769-22502635 Creacién:2021-12-28 09:28:36

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacién:2021-12-28 09:33:58 para verificacion
Maria Fernanda Correa Escaf Env.: 2021-12-28 09:28:37
) mcorrea@mintic.gov.co Lec.: 2021-12-28 09:28:48
Firma . . Aprobado
Subdirectora de Industria Tl Res.: 2021-12-28 09:28:58
Mintic IP Res.: 190.26.168.41
Alba Mercedes Gomez Bayuelo Env.: 2021-12-28 09:28:58
) agomezb@mintic.gov.co Lec.: 2021-12-28 09:33:06
Firma Aprobado

Res.: 2021-12-28 09:33:58
IP Res.: 186.84.196.46
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